
ZARZĄDZENIE NR ORN.0050.15.2015
BURMISTRZA OLECKA

z dnia 30 stycznia 2015 r.

w sprawie ustalenia terminów postępowania rekrutacyjnego, terminów składania dokumentów oraz terminów 
postępowania uzupełniającego do przedszkola, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych i zespołów 

wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gminę Olecko w roku szkolnym 2015/2016

Na podstawie art.6a ust.1 i 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2013r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych 
ustaw (Dz.U. z 2014r. poz.7), w oparciu o przedłożone propozycje dyrektorów przedszkola i szkół podstawowych ustalam, co 
następuje:

§ 1. Uzgadnia się terminy postępowania rekrutacyjnego, terminy składania dokumentów oraz terminy postępowania 
uzupełniającego do przedszkola, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych i zespołów wychowania 
przedszkolnego prowadzonych przez Gminę Olecko, stanowiące załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 2. Wykonanie § 1 niniejszego zarządzenia powierzam dyrektorom: Przedszkola z Oddziałami Integracyjnymi w Olecku, 
Szkoły Podstawowej nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Olecku, Szkoły Podstawowej nr 3 im. Jana Pawła II w Olecku, Szkoły 
Podstawowej nr 4 z Oddziałami Integracyjnymi im.ks. Jana Twardowskiego w Olecku, Szkoły Podstawowej im. Marszałka 
Józefa Piłsudskiego w Gaskach, Szkoły Podstawowej w Babkach Oleckich, Szkoły Podstawowej w Judzikach.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

 

Burmistrz

Wacław Olszewski
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Załącznik NR 1 do Zarządzenia Nr ORN.0050.15.2015

Burmistrza Olecka

z dnia 30 stycznia 2015 r.

TERMINARZ REKRUTACJI

Terminy postępowania rekrutacyjnego, terminy składania dokumentów oraz terminy postępowania 
uzupełniającego do przedszkola, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych i zespołów wychowania 

przedszkolnego prowadzonych przez Gminę Olecko

1. 16 lutego – 20 marca 2015r.

1) w przedszkolu, zespole wychowania przedszkolnego przyjmowanie są deklaracje rodziców o kontynuowaniu przez 
dziecko w roku szkolnym 2015/2016 edukacji przedszkolnej w tej samej placówce;

2) rodzice dzieci 5-letnich obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne dokonują czynności związanych ze 
zgłoszeniem dziecka do przedszkola, oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej lub zespołu wychowania 
przedszkolnego;

2. Do 24 marca 2015r. – dyrektorzy przedszkola i szkół podstawowych przekazują informacje o liczbie wolnych miejsc 
w swoich placówkach (na stronie internetowej oraz tablicach ogłoszeń), na które przeprowadzona będzie rekrutacja na rok 
szkolny 2015/2016;

3. 25 marzec – 15 kwietnia 2015r. - rodzice składają wnioski o przyjęcie dziecka, w ramach wolnych miejsc, do 
przedszkola, oddziału przedszkolnego lub zespołu wychowania przedszkolnego na rok szkolny 2015/2016 wraz 
z wymaganymi dokumentami potwierdzającymi spełnienie kryteriów przez kandydata;

4. 16 – 17 kwietnia 2015r. – przeprowadzenie postępowania rekrutacyjnego przez komisje powołane przez dyrektorów 
odpowiednio przedszkola i szkół podstawowych;

5. Do 20 kwietnia 2015r. – każda komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomości listę kandydatów 
zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych do danej publicznej placówki przedszkolnej;

6. Do 24 kwietnia 2015r. – rodzice, których dzieci zakwalifikowały się do więcej niż jednej placówki podejmują decyzję, 
którą wybierają placówkę;

7. Do 30 kwietnia 2015r. – dyrektor placówki podaje Burmistrzowi informację o liczbie nieprzyjętych dzieci do placówki 
przedszkolnej lub liczbę pozostałych wolnych miejsc;

8. Do 22 maja 2015r. rodzice dzieci przyjetych do przedszkola i zespołu wychowania przedszkolnego podpisują umowy;

9. Od 1 czerwca do 20 sierpnia 2015r. - postępowanie uzupełniające:

1) jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego publiczne przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, 
dyrektor przedszkola przeprowadza postępowanie uzupełniające;

2) przy postępowaniu uzupełniającym stosuje się ten sam tryb, zasady i kryteria, jakie obowiązywały podczas 
podstawowego postępowania rekrutacyjnego.
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